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2024년 상반기 정기인사 요인 및 기준

 인사요인 

직렬 및 직급
승진 요인

(승진소요 최저연수 경과)
비 고

계 1

행정 8급 1  

 승진의결 기준

   ❍ 승진소요 최저연수 경과한 자에 대한 승진 의결

   ❍ 직무수행 능력, 적극적인 사고 및 업무추진력, 성실성 등을 

       종합적으로 고려하여 인사위원회 심의의결 후 승진 임용

     ※ 징계의결 요구 중 또는 징계처분, 직위해제, 휴직 중에 있는 자는 제외 

     ※ 징계처분의 집행이 종료된 날부터 승진임용 제한기간이 지나지 않은 자는 제외

 추진일정

   ❍ 12. 19.(화): 인사요인 및 기준 발표

   ❍ 12. 21.(목): 인사위원회 개최 및 발표

      ✔ 추진일정은 사정에 따라 다소 변경될 수 있음


